ASSOCIACAO PRO-DESENVOLVIMENTO DA REBENTONA
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 12: A ASSOCIACAO PRO-DESENVOLVIMENTO DA REBENTONA fundada em 22 de janeiro de
2013, com sede no Municipio de Candelaria-RS, é uma sociedade civil, sem fins econémicos, com
tempo indeterminado de durag¢do, composta de numero ilimitado de associados, sem qualquer
distingdo de crenga, raga, Cor, Sexo, preferéncia partidéria ou categoria social, nacionalidade e
profissdo. Reger-se-a pelo presente Estatuto e Normas de Direito que lhes sdo aplicdveis.

Art. 22: A Associacdo possui objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, especificamente:

a) Estudar seus problemas quanto a salde, educagdo e lazer, juventude, associativismo,
infraestrutura, seguranca, bem-estar social, armazenamento, arrecadar e repassar recursos;

b) Promover e contribuir para a formagdo e desenvolvimento da vida comunitdria na localidade;

c) Representar os moradores da comunidade em suas reivindicagbes, junto aos poderes
constituidos;

d) Zelar pela qualidade de vida de seus associados, bem como criar e desenvolver em suas
bases atividades culturais, esportivas, recreativas, religiosas, assistenciais, educativas, de satde e
outras;

e)Receber e administrar recursos de qualquer espécie e natureza para eventuais aplicagdes na
comunidade em producgdo ecoldgica e infraestrutura;

f) Colaborar com os Poderes Publicos e Conselhos, dando-lhes subsidios para os problemas da
comunidade, dos individuos e familias, pleiteando as respectivas solugdes;

g)Administrar a Associagdo em mutua cooperacdo com o Poder Publico Municipal, Estadual e
Federal;

h)Viabilizar e celebrar convénios e recursos de mutua cooperagdo com orgaos publicos
Municipais, Estaduais e Federais.

i) Desenvolver na comunidade o interesse pela execugdo de projetos nas dreas cultural, artistico,

educacional, esportiva, social, filantropica, de meio ambiente, agricultura e Pecudria e outras,
visando a participacdo cidads;
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Art. 32: A ASSOCIACAO PRO-DESENVOLVIMENTO DA REBENTONA poderd ser designada por uma
sigla, sendo a entidade mdxima de representagdo, reivindicagdo, coordenacdo e defesa dos
interesses gerais dos moradores desta comunidade.

CAPITULO il - DO QUADRQO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES

Art. 49: Serdo admitidos no quadro social da Associagdo, a critério da diretoria, em assembleia,
todos os moradores, homens e mulheres, casados ou solteiros, proprietarios ou ndo de imdveis
situados dentro da drea delimitada da Associagdo, que nela queiram fazer parte, desde que tenha
no minimo de 16 (dezesseis) anos de idade.

§12 - Associacdo permitira que outras associagdes do municipio se associem a mesma, desde que
venha de interesse da Associagdo.

§22 - Serdo admitidos no quadro social:

| - todos os que se enquadrem dentro do art. 29.

§39 - Para a utilizagdo dos bens mdveis e iméveis da Associacio.

Art. 592: Serd excluido do quadro social:

I -0 associado, mediante seu expresso pedido por escrito;

Il — aquele que persistir em prejudicar o bom nome da associacdo, em virtude do descumprimento
das disposigcGes estatutdrias, assim como aquele que praticar atos lesivos aos interesses e
objetivos da entidade, a critério da diretoria.

Paragrafo Unico - As penalidades serdo aplicadas a critério da diretoria obedecendo as disposicdes
estatutarias depois de apuradas as causas, cabendo, entretanto ao associado envolvido, recursos a
serem apresentados e apreciados em Assembleia Geral, sobre a decisio tomada pela diretoria.
Art. 62: Sdo direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para cargos eletivos, desde que seja maior de idade e morador da drea

delimitada;

b) Solicitar a diretoria informacdes sobre medidas ou atos que a mesma venha a desenvolver junto
a comunidade;

c) Participar das atividades da Associacdo, inclusive de departamentos e comissdes;

d)Participar das Assembleias Gerais e Reunides, exercendo igualdade de direito, dando opinido em

todas as questoes;



e)Usar as dependéncias da Associagdo, bens moveis e imdveis, mediante a contribuicdo de uma
taxa de manutencdo estipulada pela diretoria, associado ou comissdo, com taxas diferenciadas
entre associados em dia e ndo associados.

Art. 72: S3o0 deveres dos associados:
a) Acatar as decisdes da diretoria em Assembleia e tudo que diz respeito aos estatutos;

b) Comunicar a diretoria da Associagdo quaisquer irregularidades constatadas e ou verificadas na
localidade;

c) Colaborar com a entidade nos trabalhos de mutirdo e de interesse comunitario;

d) Pagar pontualmente taxa de manutengdo da associacdo fixada pela Assembleia Geral, no caso
dos associados contribuintes;

e) Convocar Assembleia Geral e Extraordindria, através de requerimento de associados em pleno
gozo de seus direitos estatutdrios, quando os julgar prejudiciais aos interesses da entidade,
comunidade ou a si préprio;

f) Obedecer as disposi¢des do Estatuto e o Regimento Interno da Entidade;

g) Proteger o bom nome da entidade e zelar pelo seu patriménio;

h) Participar e cooperar com todas as atividades que visem a conservacdo dos objetivos aos quais
a associacdo se propde;

i) Participar ativamente de reunides e eventos da Associagdo;

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS E ESTRUTURAS DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM A
ASSOCIACAO

Art. 82: S3o 6rgdos que administram a Associacdo:

| — Assembleia Geral
{l — Diretoria
il = Conselho Fiscal

Art. 92: Assembleia Geral: é o 6rgdo soberano da Associagdo se compde de todos os associados no
pleno gozo de seus direitos, quites com suas obriga¢des pecunidrias no caso dos associados
contribuintes, tendo facultado o direito de resolver, dentro da lei e dos dispositivos estatutarios,
todos 0s assuntos concernentes as atividades e fins da entidade.



§ 12 - O associado que ndo estiver quite com suas obrigacBes junto & Associagdo ndo podera votar
ou ser votado;

§29 - Assembileia deliberara por maioria simples de votos, salvo 0s casos previstos neste Estatuto;
§ 32 - E dever do associado da Associacdo, de estar em dia com sua anuidade. Estando este mais
de trés meses inadimplente deixaré de ser associado e sera desligado através de assembleia, sem

direito a nenhuma restituicdo. Nesse caso, associado em questdo devera ser notificado através de
oficio, em duas vias.

Art. 10: Compete exclusivamente Assembleia Geral:

| — Eleger por votagdo, aclamagdo, a Diretoria e o Conselho Fiscal para mandato de 2 (dois) anos,
com direito a reeleicdo ao mesmo cargo por mais um mandato;

Il — Receber, discutir e aprovar a prestacdo de contas e relatdrios da diretoria e o parecer do
conselho fiscal;

Il - Receber, discutir e aprovar o planejamento anual da diretoria;

IV — Destituir ou substituir os membros integrantes da diretoria e do conselho fiscal, mediante
aprovacdo de 2/3 dos associados presentes;

V — Alterar o estatuto, mediante proposta da diretoria ou de qualquer associado, em assembleia
Geral extraordinaria, com a presenca minima de 50% mais um dos associados, convocados
especialmente para esse fim, e com voto favoravel de 75% dos presentes.

Art. 11: A Assembleia Geral poderd ainda se reunir extraordinariamente, quando convocada:

| - Pela Diretoria;

li - Pelo Conselho Fiscal;

lll - Por requerimento de, no minimo, 10 (dez) associados quites com suas obrigagdes sociais;

IV - Quando o assunto for de grande importancia.

Art. 12: A Assembleia Geral extraordinaria, reunir-se-a obrigatoriamente no primeiro trimestre de
cada ano, por convocacdo do Presidente, para fins de que tratam os incisos i e Il do artigo 10,

para fins do disposto no inciso | do art. 10.

Art. 13: Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que convocada pelo presidente,
pelo conselho fiscal ou 259% dos associados, apos uma solicitagdo nao atendida.



Paragrafo Unico: A realizagdo da Assembleia Geral, quando solicitada pelos associados, far-se-a 15
dias Uteis apds a entrega do pedido ao presidente.

Art. 14: A Assembleia Geral é convocada mediante edital publicado e divulgado por meio de
comunicagdo do municipio, com antecedéncia minima de 10 dias e/ou mediante comunicacdo por
escrito a cada associado com antecedéncia.

Pardgrafo Unico: A comprovacio da remessa dessa comunicacdo escrita social deverd ficar
arquivada, registrada em ata da assembleia Geral correspondente, mediante assinatura dos
presentes.

Art. 15: A Assembleia Geral funcionara validamente, com a presenca da metade dos associados,
em primeira convocagdo ou meia hora apés, em segunda e Gltima convocagdo, com a presenga de

qualquer numero de associados, exceto no caso que trata o art. 10, inciso V.

Art. 16: As assembleias gerais serdo presididas e secretariadas pelo presidente e secretério da
Associagdo, respectivamente ou por pessoas indicadas pela assembleia Geral.

Pardgrafo Unico: No caso relativa convocagdo dos associados assembleia Geral indicar aos
associados para presidir e secretariar os trabathos.

Art. 17: A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execucdo de todas as atividades da Associagdo, com
mandato de 2 (dois) anos, assim constituida:

| — Presidente

Il - Vice-Presidente

I — 12 Secretario

IV — 22 Secretario

V—192 Tesoureiro

VI~ 22 Tesoureiro

VIl - Conselho Fiscal, 3 titulares e 3 suplentes.

§12 - Todo membro da diretoria que vir a se candidatar a cargo politicos, devera se afastar da
mesma;

§29 - nenhum membro da diretoria podera exercer cargo politico;



§3¢ - Os cargos vagos serdo preenchidos pelos suplentes de acordo com suas posicoes.

§4¢2 - Com relacdo a qualquer gasto psicoldgico para extrema necessidade de algum fim coletivo,
sera exposto em assembleia, e nela votada, a necessidade, a estimativa do gasto e o beneficio do
mesmo, sendo somente pela assembleia autorizada previamente,

Art. 18: Para elei¢do da primeira diretoria da Associagdo, ndo é permitido a formacdo de chapa.
Serd considerado eleito presidente, vice-presidente, primeiro-secretério e primeiro tesoureiro,
respectivamente os associados que obtiverem maior nimero de votos. Os cargos de segundo

secretdrio e segundo tesoureiro serdo indicados pela diretoria eleita.

§12 - O conselho fiscal serd eleito junto a diretoria e sers composto por trés membros titulares e
trés membros suplentes.

§29 - Do sistema eletivo: a votagdo serd feita por assembleia, sendo que cada membro presente é
candidato a todos os cargos em votag3o, a menos que se manifeste previamente em contrario. O
voto sera em cardter aberto, onde o mais votado para presidente sera eleito para este cargo, o
segundo mais votado ficando como vice-presidente. Sendo em sequéncia colocado a votacdo para
secretdrio, tesoureiro, obedecendo este mesmo critério. O mesmo se estende para eleicdo do
Conselho fiscal.

Art. 19: Compete a Diretoria:

I - Resolver todos os assuntos da Associagdo que n3o exigem convocagdo da Assembleia Geral;

It - Fixar as taxas de inscricdo e mensalidades dos associados em Assembleia Geral Ordindria;

Ili- Reunir-se quando necessério mediante solicitagdo da diretoria;

IV —Tomar decis6es por maioria absoluta de seus membros;

V — Elaborar regimento interno, que estabeleca as normas administrativas, programas de tarefas
da organizagdo de prestacio de servigos e assisténcia técnica.

Pardgrafo unico: A diretoria reunir-se-3 validamente com a presenca minima de 4 dos seus
membros, mais dois do Conselho Fiscal.

Art. 20: Compete ao Presidente:

t = Convocar e presidir as reunides de Diretoria, cabendo-lhe o voto de minerva;

S



li— Cumprir e fazer executar este Estatuto e as resolu¢ées emanadas da diretoria ou da assembleia
geral;

Ill — Presidir a Assembleia Geral;
IV~ Providenciar para que todos os cargos eletivos e de confianga sejam preenchidos;

V — Abrir, encerrar e movimentar conta bancaria assinando junto com o Tesoureiro todos os atos
contabeis, financeiros e patrimoniais.

VI = Rubricar todos os livros da entidade;
VIl - Representar a associa¢do, ou fazer-se representar em todas solenidades a que for convidado;

VIl — Solucionar os casos de urgéncia submetendo-os a aprovacdo da diretoria e do consenso da
Assembleia;

IX— Apresentar anualmente a Assembleia Geral, relatério das atividades ou prestacdo de contas.
Art. 21: Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

il- Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo e assessoramento ao Presidente.

Art. 22: Compete ao Primeiro Secretdrio:

| - Substituir o presidente nos impedimentos do Vice Presidente;

Il = Secretariar as reunifes de Diretoria e Assembleia Geral, anotar as deliberacdes e decisdes
tomadas e redigir as Atas;

1l ~ Publicizar todas as agdes e atividades da Entidade.

Art. 23: Compete ao Segundo Secretario:

| = Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il — Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Art. 24: Compete ao Primeiro Tesoureiro:



I —=Ter sob sua guarda e responsabilidade o patrimdnio movel da Associacéo;

Il - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracao;

Il — Pagar as contas autorizadas pela diretoria;
IV — Apresentar relatdrios de receitas e despesas, balango anual e os inventdrios patrimoniais;
V - Ter sob sua guarda o livro caixa;

VI - Assinar junto com o Presidente os cheques e demais papéis relativos ao movimento de
valores.

Art. 25: Compete ao Segundo Tesoureiro:

| = Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos, desde que previamente
aprovado em assembleia;

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 26: Conselho Fiscal: é o Orgdo de fiscalizacdo dos atos da diretoria executiva no setor
financeiro, serd constituido por 03(trés) membros titulares e por 03(trés) membros suplentes, sdo
eleitos junto com a diretoria executiva, para 0 mesmo mandato.

Art. 27: Compete ao Conselho Fiscal:

I = Exercer constante fiscalizagdo sobre as atividades da Associacdo; Examinar os livros de
escrituracdo da Entidade;

Il = Examinar e emitir parecer sobre os balancetes trimestrais, o balango anual e a prestacdo de
constas da Associacdo;

ll— Apreciar os balangos e inventdrios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV - Opinar sobre a aquisicdo de bens.

V - examinar documentos, livros e papéis que digam respeito 3 administracdo da Associacdo, bem
como verificar a situagdo de caixa e valores em deposito;

Vi - Convocar a Assembieia Geral quando ocorrerem motivos graves e urgentes.



Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que um dos membros ou o Presidente da Associacdo solicitar.

Art. 28: O Conselho Fiscal podera, eventualmente, valer-se do servigo de outras entidades para
realizar trabalhos de auditoria.

CAPITULO IV — DOS DEPARTAMENTOS E COMISSOES

Art. 29: A Associagdo permitira a criagdo de departamentos ou comissdes, visando aprimorar o
atendimento das suas finalidades, conforme as necessidades.

Art. 30: Os diretores ou coordenadores de departamentos ou comissdes serdo cargo de confianca
da diretoria e por esta nomeada, desde que aprovados previamente em assembleia.

Art. 31: Os departamentos ou comissdes poderdo ter seu regulamento préprio, desde que ndo
contrarie o presente Estatuto.

CAPITULO V ~ DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32: O PATRIMONIO DA Associagdo seré constituido por bens moveis e iméveis e por direitos,
titulos e saldos, adquiridos por compra, doagéo, ou qualquer outro tipo de titulo.

Art. 33: A prestagdo de contas da instituicio observara no minimo:

| — Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita
conforme determina o paragrafo tnico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

Art. 34: No caso de dissolugdo da associacdo, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n? 13.019 de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

Art. 35: A Associagao podera ser dissolvida pela Assembleia Geral, com a presenca minima de 50%
dos associados e com o voto favoravel de 75% dos presentes.

Paragrafo unico: A Assembleia Geral para dissolugdo da Associacdo sera convocada especialmente
para este fim:

a) Por proposi¢do da diretoria, aprovado pelo conselho fiscal;
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Art. 36: Qualquer um dos cargos que vagar em qualquer tempo, serd promovida votagdo aberta
em assembleia extraordinaria.

Art. 37: Os membros da diretoria podem ser eleitos para os mesmos cargos.

Art. 38: A Associacdo € representada judicialmente e extra judicialmente, ativa e passivamente,
por seu presidente ou substituto legal e assessor juridico.

Art. 39: Nenhum membro da Associagdo respondera por qualquer divida da Associacdo.

Art. 40: A Associagdo ndo remunera, por qualquer titulo ou forma, os cargos da diretoria e ndo
distribuem lucros, bonificagbes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Art. 41: Aos associados é obrigatdrio conhecimento do estatuto.

Paragrafo Unico: A alegagdo de ignorancia para justificacdo de faltas em nenhum caso serd aceito
pela diretoria.

Art. 42: A Associacdo poderd estipular e cobrar dos associados anuidade e realizar festas, rifas,
eventos, bem como receber doagcdes em beneficio da comunidade, e a si préprio.

Art. 43: As normas e funcionamento interno desta Associacdo serdo regimento interno.

Art. 44: O presente estatuto podera ser reformulado a qualquer momento, através de Assembleia
Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, e entrard em vigor a partir da data
do registro em cartdrio.

Art. 45: Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 46: Este estatuto entre em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposicdes
contrarias.

Candelaria, 29 de julho de 2022.

l ) A J
lidrio Renato Dittberner Ginevra da Silveira
Presidente Advogada
CPF: 590.562.310-49 OAB/RS 82.091
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