EDITAL DE PREGAO N2 13/17

MUNICIPIO DE CANDELARIA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
TIPO DE JULGAMENTO: menor preco GLOBAL

LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E INICIO DO CREDENCIAMENTO:
9H do dia 08/05/2017. }
ABERTURA DAS PROPOSTAS E SESSAO DE LANCES: 9H do dia 08/05/2017.

EDITAL DE PREGAO PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COACHING.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANDELARIA, no uso de suas atribuicdes, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, que as 9h do dia 08 de maio de
2017, junto a sala da Divisdo de Licitacdes, localizada nos fundos da Prefeitura
Municipal de Candeléria, Sala 08, se reunirdo o pregoeiro e a equipe de apoio, com
a finalidade de receber propostas e documentos de habilitacdo, objetivando a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE COACHING PARA O PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO, processando-se esta
licitacdo nos termos da Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002, da Lei Complementar
n? 123/2006, com as alteracbes da Lei Complementar n® 147/2014, e do Decreto
Municipal n® 039, de 12 de maio de 2006, com aplicagdo subsididria da Lei Federal
n? 8.666/1993 e suas alteragdes.

A presente licitacdo sera exclusiva as beneficidrias da Lei Complementar n® 123/20086,
nos termos do seu art. 48, inciso 1, alterado pela Lei Complementar n® 147/2014.

Recomenda-se a leitura integral e acurada deste Edital, pois a apresentacdo de
proposta implica aceitacdo tacita dos seus termos, tendo em vista a decadéncia do
direito de impugnacdo, ndo cabendo a licitante alegacdo de desconhecimento das
normas que regem o presente certame e a contratacéo.

1- DO OBJETO

1.1 Constitui objeto da presente licitacdo a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COACHING PARA O
PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO.

ITEM UN QUANT | DESCRICAO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAR SERVICOS DE COACHING PARA O
PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO, CONFORME O
PROJETO BASICO EM ANEXO.

01 UN 1




1.2. E de inteira responsabilidade da empresa vencedora toda e qualquer despesa que
possa existir com relacdo a transporte, deslocamento, estadia, salérios e encargos
sociais entres outras despesas adicionais para a prestacdo dos servicos;

1.3 Néo serdo aceitos, em hipétese alguma, servicos fora da qualidade exigida;

1.4 A execugdo dos servicos deverd ser dentro do prazo estabelecido e conforme o
projeto basico, sob pena de sofrer sanc¢bes previstas na Lei n? 8.666/93 e suas
alteragdes.

2. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES

2.1. Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7
deste edital, deverd apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitacdo
em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente,
como de n®°1en® 2, para o que se sugere a seguinte inscricdo:

AO MUNICIPIO DE CANDELARIA
EDITAL DE PREGAO N2 13/17
ENVELOPE N2 01 - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

AO MUNICIPIO DE CANDELARIA
EDITAL DE PREGAO N2 13/17
ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTAGAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

3. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. A licitante deverd apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro,
diretamente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador
regularmente constituido, que devidamente identificado e credenciado, serd o unico
admitido a intervir no procedimento licitatorio, no interesse da representada.

3.1.1. A identificacdo serd realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de
documento de identidade.

3.2. A documentagédo referente ao credenciamento de que trata o item 3.1 devera ser
apresentada fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:
a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio
ou assemelhado, devera apresentar:
a.l) copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado;



a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de
sociedade comercial ou de sociedade por a¢des;

a.3) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria
em exercicio, no caso de sociedade civil;

a.4) decreto de autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para
préatica de todos os demais atos inerentes ao certame, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuragédo, este com a firma
do outorgante reconhecida, em que conste os requisitos minimos previstos no
art. 654, §1°, do Cédigo Civil, em especial o nome da empresa outorgante e de
todas as pessoas com poderes para a outorga de procuracdo, o nome do outorgado e
a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo publica; ou

b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da
licitante, comprovando a existéncia dos necessdrios poderes para formulacdo de
propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

¢) para ambos

c.1) Declaracdo, sob as penas da Lei, de que é beneficidria da Lei
Complementar n° 123/2006, com as altera¢des da Lei Complementar n® 147/2014.

c.2) Declara¢do de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo.

Observagdo 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato
deverd estar acompanhado do ato de investidura do outorgante como representante
legal da empresa.

Observagdo 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais
de uma pessoa deva assinar a carta de credenciamento para o representante da
empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatério.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é
obrigatdria a licitante fazer-se representar em todas as sessGes publicas referentes a

licitacdo.

3.5. Nédo apresentada a documentacdo do item 3.3, a licitante serd impedida de
participar da licitacdo.

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

4.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenca das
licitantes e demais pessoas presentes a sessdo publica do pregdo, o pregoeiro,
inicialmente, receberd os envelopes n? 01 - PROPOSTA e 02 - DOCUMENTACAOQO.



4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo
serd aceita a participagdo de nenhuma licitante retardatéria.
4.3. O pregoeiro entdo realizard o credenciamento das interessadas.

5. DA PROPOSTA DE PRECO

5.1. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em 60 dias,
deveréd ser apresentada em folhas sequencialmente numeradas e rubricadas, sendo a
Gltima datada e assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida em
linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e deveré conter:

a) razdo social da empresa;

b) descricdo completa do produto ofertado.

¢) preco unitdrio liquido total, indicado em moeda nacional, onde
deverdo estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e
contribui¢cdes sociais, obriga¢des trabalhistas, previdenciérias, fiscais e comerciais, que
eventualmente incidam sobre a operacdo ou, ainda, despesas com transporte ou
terceiros, que correrdo por conta da licitante vencedora.

Observagdo: Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores
constantes no preco até, no méximo, duas casas decimais apds a virgula, sendo
desprezadas as demais, se houver, também em eventual contrata¢do.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A proposta financeira deverd ser apresentada por item e o julgamento ocorreré
pelo valor global do item.

6.1.1 As propostas ndo poderdo ultrapassar o valor maximo definido na
Planilha de Quantitativo Unitario (ANEXO I1).

6.2. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora
da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacdo da vencedora.

6.3. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem
anterior, poderdo as autoras das melhores propostas, até o méaximo de 03 (trés),
oferecer novos lances, verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos
em suas propostas escritas.

6.4. No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos
itens anteriores serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances,
verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da
proposta classificada em segundo lugar, até a proclamagdo da vencedora.

6.5. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, serd realizado
sorteio para determinac¢do da ordem de oferta dos lances.

6.6. A oferta dos lances deveré ser efetuada no momento em que for conferida a
palavra a licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.



6.6.1. Dada a palavra a licitante, esta dispord de 60s (sessenta segundos)
para apresentar nova proposta.

6.7. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.7.1 A diferenca entre cada lance ndo poderd ser inferior a
R$50,00(cinquenta reais).
6.8. Nao poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a
proponente desistente as penalidades constantes no item 13 deste edital.
6.9. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro,
implicard na exclusdo da licitante da etapa competitiva e, conseqiientemente, no
impedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o Gltimo pre¢o apresentado
pela mesma, que serd considerado para efeito de ordenacédo das propostas.
6.10. Caso nao seja ofertado nenhum lance verbal, serd verificada a conformidade
entre a proposta escrita de menor preco unitdrio e o valor estimado para a
contratacdo, podendo o pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que
seja obtido preco melhor.
6.11. O encerramento da etapa competitiva dar-se-4& quando, convocadas pelo
pregoeiro, as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.
6.12. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor
preco apresentado, o pregoeiro verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais
baixo, comparando-a com os valores consignados em planilha de custos, decidindo
motivadamente a respeito.
6.13. A classificacdo dar-se-4 pela ordem crescente de pre¢os propostos e aceitéveis.
Seréd declarada vencedora a licitante que ofertar o menor pre¢o unitario, desde que a
proposta tenha sido apresentada de acordo com as especificagdes deste edital e seja
compativel com o pre¢o de mercado.
6.14. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacdo;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar dividas;

¢) afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que nao
atenderem aos requisitos do item 5;

d) contiverem op¢des de precos alternativos ou que apresentarem pregos
manifestamente inexequiveis.

Observagdo: Quaisquer inser¢cdes na proposta que visem modificar,
extinguir ou criar direitos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes,
aproveitando-se a proposta no que ndo for conflitante com o instrumento
convocatoério.

6.15. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao
previstas no edital.

6.16. Da sessdo publica do pregdo serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem
prejuizo de outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e



verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, a anélise da documentacdo exigida
para habilitacdo e os recursos interpostos.

6.17. A sessao publica ndo seré suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e
quaisquer informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao
setor de Compras e Licitagdes deste Municipio, conforme subitem 14.1 deste edital.
6.18. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data
para continuac¢do dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes
presentes.

7. DA HABILITACAO

7.1. Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante deverd apresentar, dentro do
ENVELOPE N°© 02, os seguintes documentos:

a) Declaracdo sob as penas da Lei, expedida pela empresa participante, de que
a mesma ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso, ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, de acordo com o que dispde no
inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n®
9.854, de 27 de outubro de 1999.

b) Declara¢do sob as penas da Lei, expedida pela empresa participante, de
que a empresa ndo foi considerada inidénea para contratar com a Administragdo
Publica.

c) Declara¢do que de atende o disposto no art. 92 da Lei 8.666/93.

7.1.2. HABILITAGAO JURIDICA:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por
acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

¢) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ/MF);

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2.1 Seré dispensada da apresentacdo, no envelope de habilitacdo, dos
documentos referidos no item 7.1.2, a empresa que j& os houver apresentado no
momento do credenciamento, previsto item 3 deste edital.

7.1.3 REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de
Débito de Tributos e Contribuicbes Federais expedida pela Secretaria da Receita
Federal e Certiddo Negativa de Débitos quanto a divida ativa da Unido, expedida
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional);



b) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio
ou sede do licitante;

¢) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio
ou sede do licitante;

d) prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS).

7.1.4 REGULARIDADE TRABALHISTA:
a) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT -
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — Lei n® 12.440/2011.

7.1.5 QUALIFICACAO TECNICA:

a) Declaracdo formal com a indicagdo do(s) profissional(is) que
prestard(do) o servico, devendo estar acompanhada da comprovacdo de que o(s)
mesmo(s) possui(em) certificados de capacitacdo ou diploma de curso, relacionados
com o objeto a ser contratado.

7.2. A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que
atender ao item 3.5.1, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de
regularidade fiscal, previstos no item 7.1.3, deste edital, terd sua habilitacdo
condicionada a apresentacdio de nova documentacdo, que comprove a sua
regularidade em cinco dias Uteis, a da sessdo em que foi declarada como vencedora
do certame.

7.2.1. O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido
pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

7.2.2. Ocorrendo a situacdo prevista no item 7.2, a sessdo do pregao sera
suspensa, podendo o pregoeiro fixar, desde logo, a data em que se daré
continuidade ao certame, ficando os licitantes j& intimados a comparecer ao ato
publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitacéo.

7.2.3. O beneficio de que trata o item 7.2 ndo eximird a licitante, da
apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricao.

7.2.4. A nédo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item
7.3, implicard na inabilitacdo do licitante e a ado¢do do procedimento previsto no
item 8.2, sem prejuizo das penalidades previstas no item 13.1, alinea a, deste edital.

7.3. O envelope de documenta¢do que néo for aberto ficard em poder do pregoeiro
pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da homologacdo da licitacdo, devendo a
licitante retird-lo, apds aquele periodo, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de
inutilizacdo do envelope.



8. DA ADJUDICACAO

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar
o0 menor preco serd declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.
8.2. Em caso e desatendimento as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro inabilitard a
licitante e examinard as ofertas subsequentes e qualificagdo das licitantes, na ordem
de classificagdo e, assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasido em que o pregoeiro poderé
negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara
a vencedora e, a seguir, proporcionard as licitantes a oportunidade para
manifestarem a intencdo de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa
manifestacdo expressa, imediata e motivada, importard na decadéncia do direito de
recorrer por parte da licitante.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo publica do pregéo, a
intencdo de recorrer, esta terd o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes
de recurso.

9.1.1. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importaré
a decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo
pregoeiro ao vencedor.

9.2. Constard na ata da sessdo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem
como o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo,
manifestarem-se sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias, apds o
término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista imediata do
processo.

9.3. A manifestacdo expressa da intencdo de interpor recurso e da motivacdo, na
sessdo publica do pregéo, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que
praticou o ato recorrido, a qual poderd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar
sua decisdo ou fazé-lo subir, acompanhado de suas razbes, devendo, neste caso, a
decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da subida do
recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

10. DOS PRAZOS E FISCALIZAGAO

10.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (cinco)
dias, convocaré a vencedora para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste edital.



10.2. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado, uma vez e pelo
mesmo periodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso
do respectivo prazo.

10.3. O prazo de vigéncia do contrato serd de 06 meses, contados do dia posterior
da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.4. A fiscalizacgdo do contrato serd feita pela Sra. Marta Maria Becker Emmel,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

11. DO PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. O pagamento sera efetuado a vista ap6s a realizacdo dos servicos, sob a seguinte
dotacdo orcamentéria: Orgao 10 001 2137 3339039 vinc. 3018 — Acessuas Trabalho.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Pelo inadimplemento das obriga¢des, seja na condicdo de participante do
pregdo ou de contratante, as licitantes, conforme a infracdo, estardo sujeitas as
seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documenta¢do exigida no certame: suspensdo
do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos e multa de
10% sobre o valor estimado da contratacdo;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento
do certame e suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de 2 anos;

¢) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar):
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 anos
e multa de 10% sobre o valor estimado da contratacéo;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante
a execucdo e sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 5 (cinco)
dias, apds os quais serd considerado como inexecuc¢do contratual: multa didria de
0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecu¢do parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor
correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

g) inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor
atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo
contratual: declaracdo de inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10 %
sobre o valor atualizado do contrato.

12.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.



12.3. Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracdo enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude
de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Quaisquer informa¢des decorrentes de interpretacdo do Edital, deverdo ser
solicitadas por escrito, ao Municipio de Candeléria, na Divisdo de Licita¢des, sito na
Avenida  Pereira Rego, n? 1665, sala 08, ou pelos e-mails
licitacoes@candelaria.rs.gov.br e licitacoes2 @candelaria.rs.gov.br, no horéario de
expediente, preferencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data
marcada para recebimento dos envelopes.

13.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao
presente pregdo encontrar-se-do a disposicdo de todos os interessados no Municipio,
setor de Compras e Licitacdes.

13.3. Ocorrendo decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital serad
transferida, automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal
subsequente ao ora fixado.

13.4. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na
documentacgdo o seu enderego, e-mail e os nimeros de fax e telefone.

13.5. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério poderdao
ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada, por
tabelido ou por servidor, ou, ainda, publicacdo em 6érgdo da imprensa oficial.

13.6. As copias extraidas da internet dos documentos referidos nos item 7.1.3, serdo
tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital
conferidos pela Administracdo.

13.7. A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas
condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, por
conveniéncia da Administracdo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da
Lei n? 8.666-93, sobre o valor inicial contratado.

13.8. Apds a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

13.9. A Administracdo poderéd revogar a licitagdo por razbes de interesse publico,
devendo anulé-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de
indenizar (art. 49 da Lei Federal n® 8.666-93).

13.10 Todas as atas, termo de homologacdo e resultados relativos ao processo
licitatério serdo publicados na imprensa oficial para fins de ciéncia e intima¢do dos
atos, qual seja, o mural do Municipio e o site www.candelaria.rs.gov.br de acordo
com a Lei n° 842 de 10 de maio de 2013.

13.11. Constituem anexos e fazem parte deste edital:

Anexo | — Termo de referencia;
Anexo |l — Planilha de Quantitativos e Custos Unitérios;
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Anexo 1l - Modelo declaracdo de acordo com o inciso V do artigo 27 da lei
8.666/93 acrescido pela Lei n® 9.854/99;

Anexo IV - Modelo declaracdo de idoneidade para licitar;

Anexo V — Projeto Basico;

Anexo VI - Minuta de contrato.

13.12. Fica eleito o Foro da Comarca de Candeléria para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa reniincia a outro
qualquer, por mais privilegiado que seja.

Candeléaria, 17 de abril de 2017.

PAULO ROBERTO BUTZGE DIONATAN TAVARES DA SILVA
Prefeito Municipal Secretario Municipal da Administracdo

Este Edital de Pregdo n®13/17

foi revisado em 19/04/2017 e estéd de acordo com a legislacéo,
ressalvado quanto ao objeto, uma vez que este exame desborda
da anélise juridica.

TANAELA ELLWANGER MULLER FRANCIELE SCHRODER
Subprocuradora do Municipio Assessora Juridica
OAB/RS N2 86.371 OAB/RS N° 95.508



Data: 17 de abril de 2017.
LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E INICIO DO CREDENCIAMENTO:
9H do dia 08/05/2017.
ABERTURA DAS PROPOSTAS E SESSAO DE LANCES: 9H do dia 08/05/2017.

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto: O presente termo tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de coaching para o Programa Acessuas

Trabalho.
ITEM | UN QUANT | DESCRICAO
Contratacdo de empresa especializada para prestar
01 UN 1 servicos de coaching para o Programa Acessuas
Trabalho, conforme o projeto basico em anexo.

2. Forma de execugdo dos servicos: O objeto contratado deverd ser realizado
conforme descrito neste edital e no projeto bésico.

3. Do Pagamento: O pagamento sera efetuado a vista ap6s a prestacdo do servico.

4. Dotacdo or¢amentdria: 10 001 2137 3339039 vinc. 3018 — Acessuas Trabalho.




ANEXO 1l

PLANILHA DE QUANTITATIVO UNITARIO

ITEM | UN | QUANT | DESCRICAO Valor médio
Contratacdo de empresa especializada
o1 UN 1 para prestar servicos de coaching para o R$8.333.00

Programa Acessuas Trabalho, conforme
0 projeto béasico em anexo.




ANEXO 11l

MODELO "A": EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARACAO
Ref.: (identificacdo da licitacdo)
................................. , inscrito no CNPJ n°............., por
intermédio de seu representante legal 0(a) Sr(@)..ccceeeeeemmieereeieenuuieaaennns ,
portador(a) da Carteira de Identidade no........cccceeeeeeenneeenn.. e do CPF no

......................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da
Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz () .

(representante legal)
(Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
MODELO "B": EMPREGADOR PESSOA FiSICA

DECLARACAO
Ref.: (identificacdo da licitacdo)

............................... , portador(a) da Carteira de Identidade
NO.eeeriierrreeeereennneenes e do CPF nO ..ccoeevviiiiiiiiiininis , DECLARA, para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz () .

(Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)



ANEXO IV
DECLARAGAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR

Ref.: (identificacdo da licitagdo)

Declaro, sob as penas da Lei, para fins da
......................................................... (modalidade  da licitagcdo) n®
.......... que a empresa
.......................................................................................................... ndo

foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administracio
Publica, nos termos do inciso IV, do artigo 87 da lei 8666/93, bem como
que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos
documentos da habilitagdo que venha alterar a atual situacdo quanto a
capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econémica-
financeira.



ANEXOV

PROJETO BASICO

A capacitacdo deve ter como objetivo principal:

Promover espacos de formacdo para jovens e adolescentes, em situacdo de
vulnerabilidade social, desafiando- os a planejar a¢des que lhes permitam viver uma
vida extraordindria, preparando-os para os desafios do acesso ao mercado de

trabalho.

A capacitacdo terd como objetivos especificos:

Identificar pilares de sustentacdo da vida e como fortalecé-los;

Perceber a importancia da auto responsabilidade e seus efeitos no cotidiano;

Resgatar o amor préprio;

Compreender o poder da comunicacdo verbal e ndo verbal e como utilizd-la em
nosso favor.

Construir um novo projeto de vida, vislumbrando outras possibilidades de viver em
sociedade;

Compreender sua importancia no mundo e na sociedade;

Permitir-se vislumbrar o seu lugar no mercado de trabalho;

Perceber possibilidades de realizacdo pessoal e profissional a partir de uma mudanca

de atitude frente as situacdes cotidianas

Metodologia:

Dinémicas e ferramentas do Coaching Integral Sistémico (ferramentas de sala,
dindmicas de reflexdo através de perguntas poderosas de sabedoria, videos,

metaforas.



Contelido Programaético

Reprogramacao de crengas de identidade (trabalhando perddo, amor préprio,
autoestima e autoconfianca);

Reprogramacdo de crencgas de capacidade (trabalhando auto responsabilidade, foco
visionéario, foco comportamental e foco consistente, qualidade de comunicacdo
verbal e ndo verbal);

Reprogramacdo de crengas de merecimento (trabalhando a capacidade de sonhar e
desejar, e desenvolvendo a habilidade de estipular metas, objetivos, plano de acdo);
Reprogramacdo de crencas financeiras (Trabalhando a capacidade de fazer dinheiro,

poupar, doar, multiplicar, usufruir e continuar tendo dinheiro)

Cronograma

Os contelidos serdo desenvolvidos a partir de 05 encontros, com dura¢do de 4 horas

cada.

Informacbes Complementares

Os encontros acontecerdo em local adequado, fornecido pela contratante.

Os encontros acontecerdo em hordrios a serem definidos pela contratante.

A turma devera contemplar até 30 pessoas.

A contratante se responsabilizara pela disponibilizagdo de recursos audiovisuais
necessarios.

Marta Maria Becker Emmel

Secretdria Municipal de Assisténcia Social



ANEXO VI
CONTRATO N2 ........ /2017 - MINUTA

Contrato para prestacdo de servico de coaching para o
Programa Acessuas Trabalho, que celebram o
MUNICIPIO DE CANDELARIA e a empresa
..................................... , com base na Lei n® 8.666/93 e
conforme o Pregdo n® 13/2017.

Pelo presente instrumento particular, o MUNICIPIO DE CANDELARIA, Pessoa
Juridica de Direito Pablico, com sede na Av. Pereira Rego, n®. 1665, representada
neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. PAULO ROBERTO BUTZGE, doravante

denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa ....cccceeeeuuueeeereeeceeennnne. ,
com sede na Rua .....cccceeeeeeeennn , n? ... , Bairro ...eeeeevvveiieennnnee. =11 1 I - RS,
inscrita no CNPJ n® ... , representada neste ato pelo Sr.

.............................. , na qualidade de proprietdrio da empresa, doravante
denominada, simplesmente CONTRATADA, tem por justo e acordado o que segue:

DO OBJETO E DO VALOR:

CLAUSULA PRIMEIRA - A Contratada deveré prestar ao Contratante o servico abaixo
descrito:

ITEM | UN | QUANT | DESCRICAO Valor total

Contratacdo de empresa especializada
para prestar servicos de coaching para o
Programa Acessuas Trabalho, conforme o
projeto basico em anexo.

01 UN 1

Par4grafo Primeiro -E de inteira responsabilidade da empresa vencedora toda e
qualquer despesa que possa existir com relacdo a transporte, deslocamento, estadia,
saldrios e encargos sociais entres outras despesas adicionais para a prestacdo dos
servicos;

Pardgrafo Segundo - N&o serdo aceitos em hipdtese alguma, servicos fora da
qualidade exigida;

Paragrafo Terceiro - A execucdo dos servicos deverd ser dentro do prazo estabelecido
e conforme o projeto bésico, sob pena de sofrer san¢cdes previstas na Lei n® 8.666/93
e suas alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA — A CONTRATADA fara jus ao valor de R$
( ) que sera efetuado a vista apds a realizacdo do servico.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:




CLAUSULA TERCEIRA - O pagamento previsto na Clausula Terceira sera consignado
no Or¢amento vigente sob a seguinte rubrica: 10 001 2137 3339039 vinc. 3018 —
Acessuas Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - A nota fiscal/fatura deverad conter o nimero do pregdo para
agilizacdo do pagamento.

DO INADIMPLEMENTO E SANGOES:

CLAUSULA QUINTA - Em caso de inadimplemento parcial ou total do presente
contrato pela Contratada, demonstrado pelo descumprimento do objeto, lhe serd(o)
aplicada(s), sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢des previstas no art. 87, da Lei
n? 8.666/93, do ressarcimento de eventuais perdas e danos, e da responsabilidade
criminal, a multa no montante de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado.

CLAUSULA SEXTA - O nao cumprimento de qualquer uma das clausulas estabelecidas
neste contrato importara na sua rescisdo, conforme estabelece os artigos 77, 78 e 79
da Lei n® 8.666/93, com a respectiva aplicacdo das san¢des administrativas previstas
na Lei 8.666/93, quais sejam:

Pardgrafo Primeiro: Executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo
durante a execuc¢do e sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

Pardgrafo Segundo: Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 5
(cinco) dias, apds os quais serd considerado como inexecuc¢do contratual: multa diéria
de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

Parégrafo Terceiro: Inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor
correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

Paragrafo Quarto: Inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor
atualizado do contrato;

Pardgrafo Quinto: Causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo
contratual: declaracdo de inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10%
sobre o valor atualizado do contrato.

Pardgrafo Sexto: As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do
contrato.

CLAUSULA SETIMA — Em caso de discrepancia da prestacdo do servico, em caso de
vicios, defeitos ou incorre¢bes, o contratado dispord de um prazo de 3 (trés) dias
Uteis para proceder as corre¢des ou substituicdes que se fizerem necessarias, conforme
dispbe o art. 69 da Lei n? 8.666/93.

DO PRAZO E FISCALIZAGAO:



CLAUSULA OITAVA - O contrato vigera a contar do dia posterior da assinatura, por
um periodo de 06 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA NONA - A fiscalizacido do contrato seré feita pela Sra. Marta Maria
Becker Emmel, Secretéria Municipal de Assisténcia Social.

DOS ANEXOS:
CLAUSULA DECIMA — Fazem parte integrante desse contrato, independente de
reproducdo, a proposta apresentada pela Contratada, bem como o Pregdo n®
13/2017 e seus anexos.
DO FORO:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- Quaisquer dividas, que em razdo do Contrato
venham a surgir entre as partes contratantes, serdo dirimidas pelo Foro desta
Comarca de Candeléria.

E, por estarem de perfeito e comum acordo, firmam o presente
contrato, em duas vias de igual teor e forma perante duas testemunhas.

Candelaria, ...ccocevuvvvneivnvennennnnn. de 2017.

PAULO ROBERTO BUTZGE = = errrnreccinnerccnnnes

Prefeito Municipal Contratada
Contratante

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

RG: RG:

Ass.: Ass.:



