LEI N.° 911, de 19 de novembro de 2013.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO
PROGRAMA DE PRORROGACAO DA
LICENGA-MATERNIDADE.

PAULO ROBERTO BUTZGE, Prefeito Municipal de Candelaria, Estado
do Rio Grande do Sul, FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica instituido no ambito da Administracdo Publica Municipal
direta, o Programa de Prorrogacgéo da Licenga-Maternidade.

Art. 2.° Serd beneficiada pelo Programa de Prorrogacdo da Licenca-
Maternidade, pelo periodo de até 60 (sessenta) dias, a servidora publica municipal
titular de cargo efetivo e em comissao.

§ 1.° A prorrogacdo sera garantida a servidora que requeira o beneficio até o
ultimo dia da vigéncia da Licenca-Maternidade assegurada pelo regime de previdéncia a
que a servidora estiver vinculada.

§ 2.° A prorrogacdo a que se refere o § 1.° iniciar-se-a no dia subsequente ao
término da vigéncia da Licenca-Maternidade assegurada pelo regime de previdéncia a
que a servidora estiver vinculada, e serd custeada diretamente pelo Municipio com
recursos outros que nao os previdencirios.

§ 3.° Durante o periodo da prorrogacdo da licenca prevista nesta Lei, a
servidora perceber4d o valor equivalente a ultima remuneragdo mensal do cargo,
calculado proporcionalmente ao periodo da prorrogacao.

§ 4.° Tratando-se de servidora ocupante de cargos acumulaveis, na forma da
Lei, o valor previsto no § 3.° sera devido a cada cargo.

8 5.° Como regra de transi¢do, as servidoras que estiveram no gozo da
licenga gestante ainda durante a vigéncia da Lei Municipal 908, de 05-11-2013, teréo,
em carater excepcional, o prazo de 10 dias para requerer a prorrogacdo da licenca,
contados da data da publicagdo desta Lei.

Art. 3.° O beneficio a que fazem jus as servidoras publicas mencionadas no
art. 2.° serd igualmente garantido a quem adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adogdo de crianga, na seguinte proporgao:

| - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;
Il - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver entrel (um) e 4 (quatro) anos de idade;

Il - 15 (quinze) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de
idade.



Paragrafo (nico. A prorrogagdo serd garantida a servidora que requeira o
beneficio até o Gltimo dia da vigéncia da Licenca-Maternidade assegurada pelo regime
de previdéncia a que a servidora estiver vinculada, apds a ado¢do ou a obtencdo de
guarda judicial para fins de adocéo.

Art. 4.° No periodo de prorrogacdo de Licenca-Maternidade de que trata
esta Lei, as servidoras publicas referidas no artigo 2.° ndo poderdo exercer qualquer
atividade remunerada em empresas ou entidades privadas, e a crianga ndo podera ser
mantida em creche ou organizagdo similar.

Paragrafo Unico. Em caso de ocorréncia de quaisquer das situacOes previstas
no caput, a beneficidria perderd o direito a prorrogacdo, sem prejuizo do devido
ressarcimento ao erario.

Art. 5° A servidora em gozo de Licenca-Maternidade na data de
publicacdo desta Lei poderd solicitar a prorrogacéo da Licenca, desde que requerida até
trinta dias apds esta data.

Art. 6.°- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo atendidas
pelas dotagdes proprias do orcamento.

Art. 7.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
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