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Ata n.’ 07/2018

Aos vinte e trés dias do més de abril do ano de dois mil e dezoito, as dezesseis horas, na
Secretaria Municipal de Satude, na Rua 20 de Setembro, n.° 1239, no Municipio de
Candelaria, reuniram-se extraordinariamente os membros titulares do Conselho
Municipal de Previdéncia, Rosane Maria da Luz Madrid, Marta Geovani de Souza,
Acélio Schmitt, Fabio Steil e Valberto Hoesel (nomeados a contar de quinze de
dezembro de dois mil e dezesseis, pela portaria nimero 1158/16, de 10 de novembro de
dois mil e dezesseis), Danilo Lopes (designado a contar de quinze de dezembro de dois
mil e dezesseis, pela portaria nimero 1217/16, de 1.° de dezembro de dois mil e
dezesseis), [samara Goelzer Priebe (designada a contar de quinze de dezembro de dois
mil e dezesseis, pela portaria nimero 1218/16, de 1.° de dezembro de dois mil e
dezesseis), e ainda, Olanda Braatz (designada a contar de vinte e nove de setembro de
2017, pela portaria nimero 875/17, de 6 de outubro de dois mil e dezessete), sob a
presidéncia da primeira; estiveram presentes a secretaria da satde Sandra Liane
Candido, a médica Adriana Skamvetsakis, Grazieli Juliana Priebe do conselho fiscal e
Sheila Cristina Nauderer, foram deliberados os seguintes assuntos: Grazieli comegou a
explanagdo comunicando o retorno da médica Adriana, logo depois do carnaval, que
estava cedida para o Municipio de Santa Cruz do Sul, e que agora realizard as pericias
médicas; o médico Wolmar Lucas Ercolani sera responsavel pelos exames admissionais
e ocupacionais. Em seguida a médica Adriana se pronunciou apresentando
levantamento das pericias médicas do ano de 2017, tal assunto ja ¢é tratado a tempo e
primeiro precisa uma andlise mais criteriosa para depois se falar que realmente ha
muitos atestados. O quadro funcional de 689 servidores teve um total de 291 pericias
médicas, relativas a 102 servidores, totalizando 14,80% do quadro, sendo 8019 dias de
afastamento. As secretarias de Educacdo, Saude e Assisténcia Social s@o as que
apresentam maior numero de solicitagdes de pericias médicas. Os transtornos mentais €
comportamentais, tais como estresse € depressdo, € os transtornos osteomusculares, tais
como dor nas costas € ombros, acometem o maior numero de servidores, mas sdo
passiveis de prevencdo. Se forem descartados os dias de afastamento de licenca
maternidade, soma-se um total de 7059 dias de afastamentos no ano de 2017. A médica
Adriana questionou sobre o gozo de férias entre os beneficios (licenga saude e
prorrogacdo de licenga saude). Ela fez referéncia a lei 091/2005 em seu “Art. 104. Nao
tera direito a férias o servidor que, no curso do periodo aquisitivo, tiver gozado licenga
para tratamento de saude, por acidente em servigo, ou por motivo de doenga em pessoa
da familia, isoladamente ou em conjunto por mais de seis meses, embora descontinuos e
licenga para tratar de interesses particulares por qualquer prazo.” A médica disse que
estes afastamentos por transtornos mentais € comportamentais € transtornos
osteomusculares estdo dentro da média, no Brasil e até fora, e precisamos evitar
adoecimentos e termos um plano de prevengdo sem grandes investimentos, nem grandes
mudangas. E necessario que seja solicitado Atestado de Saude Ocupacional — ASO entre
os beneficios, € com as experiéncias, irmos aperfeicoando e fazendo ajustes.
Deveriamosp fr uma junta médica oficial nomeada por portaria, com servidores lotados
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na Secretaria de Administrac@o especificamente para realizagdo de pericias, mas ndo
temos médicos concursados para isso, inclusive com tudo bem documentado, para evitar
problemas no futuro. A médica sugeriu que, com licenga saude igual ou superior a
trinta dias, sejam realizados obrigatoriamente exames de retorno ao trabalho, inclusive
no caso de parto, doenga e acidente de trabalho. Muitas vezes o servidor esta apto para
uma fungdo e ndo para outra. Declarou inclusive que o médico de um servidor, ndo
poderia realizar pericia de seu paciente, deveria se declarar impedido. E para encerrar
sugeriu intervengdes possiveis, como PCMSO, exames ocupacionais, grupos de
promogdo de saude, condi¢Ges de trabalho e modelos de gestdo. E, para constar, eu,




