Lei n.° 627, de 09 de maio de 2011

DA NOVA REDACAO AO ANEXO |,
PAGINAS 31 E 36, DA LEI MUNICIPAL N.°
410, DE 29-4-11, REFERENTE AS
ATRIBUICOES GERAIS DO FISCAL E DO
TECNICO AGRICOLA, CRIA CARGO DE
BIBLIOTECARIO NO QUADRO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS
SERVIDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LAURO MAINARDI, Prefeito Municipal de Candelaria, Estado do Rio Grande do
Sul,

FACO SABER, que em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio,
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° - D4 nova redacdo as atribuicdes gerais do cargo de Técnico Agricola,
padrdo 11, previstas no Anexo | — Pagina 36, da Lei Municipal n.° 410, de 29 de abril de 2009,
que passa a ser a seguinte:

ANEXO | - PAGINA 36

CARGO

TECNICO AGRICOLA

PADRAO

11

ATRIBUICOES GERAIS

a) Descrigdo Sintética: Prestar assisténcia e orientagcdo aos lavradores
e criadores, bem como auxiliar no trabalho de defesa sanitaria animal e vegetal.

b) Descricdo Analitica: Prestar assisténcia aos agricultores sobre
métodos de cultura, bem como sobre meios de defesa e tratamentos contra pragas e moléstias
das plantas; realizar culturas experimentais através de plantio de canteiros, bem como efetuar
calculos para adubacéo e preparo de terras; informar aos lavradores sobre a conveniéncia de



introducdo de novas culturas e equipamentos indicados para cada lavoura, bem como a
manutencdo e conservacdo dos mesmos; orientar os criadores, fazendo demonstragdes praticas
sobre métodos de vacinacdo de criacdo e contencdo de animais, bem como sobre processos
adequados de limpeza e desinfeccdo de estabulos, baias, tambos; auxiliar o veterinario nas
praticas operatOrias e tratamento dos animais, controlando a temperatura, administrando
remédio, aplicando injecdes, supervisionando a distribuicdo de alimentos; colaborar em
experimentacdes zootécnicas; realizar a inseminacdo artificial; colaborar na organizacdo de
exposigdes rurais; acompanhar o desenvolvimento da producdo de leite e verificar o teor da
gordura; dar orientacdo sobre industrias rurais de conservas e laticinios; executar outras tarefas
correlatas e afins.

CONDICOFS DF TRARAI HO

a) Geral: Carga horaria de 44 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) ldade: Minima de 18 anos.

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo com habilitagdo especifica de Técnico
Agricola.

Art. 2.° - D4 nova redacdo as atribuicBes gerais do cargo de Fiscal, padrdo 11,
previstas no Anexo | — Pagina 31, da Lei Municipal n.° 410, de 29 de abril de 2009, que passa a
ser a seguinte:

ANEXO | - PAGINA 31

CARGO

FISCAL

PADRAO

11

ATRIBUICOES GERAIS




a) Descricao sintética: exercer sob orientacdo, a fiscalizacdo geral com respeito a
aplicacdo da legislacdo tributaria, ambiental e a relativa a obras e posturas publicas
e particulares.

b) Descricdo analitica:

Area Ambiental: atuar na prevencdo e preservacdo ambiental; inspecionar
estabelecimentos e atividades que potencialmente possam interferir no meio ambiente;
inspecionar estabelecimentos educacionais, notificando instalagdes e condigdes ambientais que
interfiram no meio escolar; investigar questdes de agressdo ao meio ambiente; sugerir medidas
para melhorar as condi¢cbes ambientais; comunicar a quem de direito nos casos de infragdo que
constatar; identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes; lavrar autos
de infracdo por descumprimento da legislagdo ambiental; participar de atividades educacionais
junto a comunidade, relativas ao meio ambiente quando indicado; participar na organizacdo de
comunidade e realizar tarefas de controle de meio ambiente; fiscalizar os defeitos de
estabelecimentos ou outras atividades que possam causar impacto ambiental a médio ou longo
prazo, ndo se restringindo aos efeitos imediatos; colaborar com entidades do meio ambiente;
participar do controle da polui¢do, drenagens, higiene e conforto ambiental; executar atividades
de fiscalizacdo de fontes poluidoras da agua, do ar e do solo; participar de atividades de
preservacdo e ampliacdo de espécies vegetais e de areas verdes, bem como atividades referentes
a conservacao qualitativa e quantitativa de espécies animais tipicas da regido; elaborar pareceres
na respectiva area de atuacdo, instruir autorizacGes e licencas previstas na respectiva legislacao,
lavrar termos e autos administrativos em matéria relacionada ao exercicio de suas atribuicdes;
proceder e acompanhar processos administrativos; efetuar verificacdes e autuacdes relativas ao
cumprimento de convénios com outros 6rgados; zelar pela aplicacdo da legislagdo ambiental;
dirigir veiculos da municipalidade, para cumprimento de suas atribuicBes especificas, mediante
autorizacao da autoridade administrativa; executar outras tarefas afins.

Area Tributaria: exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais,
industriais, comércio ambulante, prestacdo de servico, de construgdo civil, etc.; encaminhar
informagdes sobre processos fiscais; lavrar autos de infragdo; assinar intimacdo e embargos;
auxiliar na organizacdo do Cadastro Fiscal; fiscalizar todas as atividades sujeitas ao Alvara de
licenca para localizacdo, inclusive sobre sua renovacao; conhecer a legislacdo basica; zelar pela
aplicacdo da legislagdo tributaria, autuar e acompanhar processos administrativos; lavrar termos
e especificos para executar suas atribuicdes; instruir autorizacdes e licencas; executar atividades
para cumprir convénios de outros 6rgdos; dirigir veiculos da municipalidade para cumprimento
de suas atribuicbes especificas, mediante autorizacdo da autoridade administrativa; integrar
grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas e afins, determinadas pela Chefia.

Area Obras e Posturas: verificar e orientar o cumprimento da regulamentacio
urbanistica concernente a edificagcbes particulares; verificar imoveis recém construidos ou
reformados, inspecionando o funcionamento das instalacbes sanitarias e o0 estado de
conservacdo das paredes, telhado, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessédo
de "habite-se"; verificar o licenciamento de obras de construgcdo ou reconstrucdo, embargando
as que ndo estiverem providas de competente autorizacdo ou que estejam em desacordo com 0
autorizado; acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspecfes e vistorias
realizadas na sua circunscricdo; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias
relativas aos violadores da legislacdo urbanistica; realizar sindicancias especiais para instrucédo
de processos ou apuracdo de dendncias e reclamagdes; emitir relatérios periddicos sobre suas
atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades
constatadas; verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais; lavrar termos e autos
especificos em matéria relacionada com o exercicio de suas atribuigdes; verificar a regularidade
do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestacdo de servicos; verificar as
licencas de ambulantes e impedir o exercicio sem a documentacdo exigida; elaborar



informacdes e pareceres dentro da respectiva area de atuacao; dirigir veiculos da municipalidade
para cumprimento de suas atribuicGes especificas, mediante autorizacdo da autoridade

administrativa; realizar outras tarefas correlatas e afins.

CONDICOFS DF TRARAI HO

a) Geral: Carga horaria de 35 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) ldade: Minima de 18 anos.
b) Instrucdo: Ensino Médio Completo.

c) Outras: o servico de fiscalizacdo podera exigir atividade externa, em horéario
noturno e finais de semana, em estabelecimentos sujeitos ao controle e vistoria do poder fiscal e

de policia administrativa.

Art. 3.° - Fica criado no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo dos Servidores

do Municipio de Candeléria, o seguinte cargo:

CARGO N.° DE CARGOS

PADRAO

BIBLIOTECARIO 01

13

Art. 4.° - As especificagbes da categoria funcional prevista no art. 3.° da

presente Lei, sdo aquelas descritas a seguir:

ANEXO |

CARGO

BIBLIOTECARIO

PADRAO

13

ATRIBUICOES GERAIS




a)Descricdo Sintética: Executar trabalhos especializados em bibliotecas.

b) Descricdo Analitica: Organizar e administrar bibliotecas; registrar,
classificar e catalogar material cultural (livros, periddicos e folhetos), obter dados de obras
bibliograficas; fazer pesquisas em catalogos; atender aos servicos de referéncia e tomar ou
sugerir as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros e periodicos e
recomendar sua aquisicao; fazer o planejamento da difus&o cultural na parte referente a servigos
de bibliotecas; resumir artigos de interesse para os leitores; fazer sugestdes sobre catalogacdo e
circulagdo de livros; assistir aos leitores na escolha de livros, periddicos e na utilizacdo de
catalogo-dicionario; registrar a movimentacdo de livros, panfletos e periddicos; examinar as
publicaces oficiais e organizar ficharios de leis ou outros atos governamentais; preparar livros
e periodicos para encadernacao; orientar o servico de limpeza e conservacao de livros; apreciar
sugestdes de leitores e interessados sobre aquisicdo de livros ou assinaturas de periddicos; fazer
consultas sobre livros de interesse da biblioteca; executar tarefas afins.

CONDICOFS DF TRARAI HO

a) Geral: Carga horaria de 35 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) ldade: Minima de 18 anos.

b) Instrucéo: Superior em Biblioteconomia Completo.

c) Habilitacao: Legal para o exercicio da profisséo.

Art. 5.° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo a conta das
dotacGes orcamentarias proprias.

Art. 6.°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Candelaria, aos 09 dias do més de maio do ano de 2011.

LAURO MAINARDI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se Registrado as fls.
Do competente livro, em
09 de maio de 2011.

ILO RENATO MORAES

Sec.Mun.Administracéo substituto Agente Adm. Auxiliar







