EXTRATO DE EDITAL N.° 031/2012, DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.°004/2012, PARA CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO, FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

OBJETO: Realizagdo de processo seletivo simplificado visando a Contratagdo por prazo
determinado, formagdo de cadastro de reserva, para desempenhar a funcdo de Professor — Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Anos e Séries Finais.

Encontra-se afixado no Mural de Publicagdes e publicado no site do Municipio de forma
detalhada o Edital na integra, contendo todas as exigéncias e os critérios exigidos para a
aprovacédo no referido processo.

INFORMACOES: Centro Administrativo da Prefeitura Municipal, localizado na Av.
Pereira Régo, n.° 1665, Candeléria — RS, e/ou pelo fone 51 3743-8100.

Candeléaria/RS, 21 de novembro de 2012.

LAURO MAINARDI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se Registrado as fls.
Do competente livro, em

21 de novembro de 2012.
LAURO MAINARDI

Prefeito Municipal Agente Adm. Auxiliar




EDITAL N.°031/2012 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 004/2012

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado, formacdo de
cadastro de reserva.

O Prefeito Municipal de Candelaria, no uso de suas atribui¢Oes, visando a Contratagdo por
prazo determinado, formacdo de cadastro de reserva, para desempenhar a fungdo de Professor —
Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos e Séries Finais, junto a Secretaria Municipal de Educacdo,
com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da Replblica, e Arts. 194 a 198, da Lei Municipal n.°
091/2005, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n.° 505, de 22 de novembro de 2010.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n.° 1092/12, de 21-11-12.

1.1.1 As reunides e deliberacfes da Comissdo serdo objeto de registro em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em
jornal de circulagdo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscricoes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publicacBes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias Uteis, desconsiderando-se o do inicio e
incluindo-se o do final.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos, pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado na Lei Especifica que autorizar para as
necessidades excepcionais de interesse plblico de natureza administrativa e reger-se-a pelo Regime
Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Candelaria.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

a) Quadro demonstrativo dos cargos e niimeros de vagas: Professor — Area 1:

CARGO N° DE VAGAS CARGA VENCIMENTO
HORARIA
Professor de Anos Iniciais do Cadastro de Reserva 22h Nivel 1 R$ 623,83
Ensino Fundamental - Nivel Nivel 3 R$1.100,88
Médio, modalidade Normal e/ou Nivel 4 R$ 1.431,14

Graduacio em Pedagogia ou
Curso Normal Superior

b) Quadro demonstrativo dos cargos e nimeros de vagas: Professor — Area 2:

CARGO N° DE VAGAS CARGA VENCIMENTO
HORARIA
Professor de Inglés Cadastro de Reserva 22h Nivel 3 R$ 1.100,88

Nivel 4 R$ 1.431,14

Professor de Histéria Cadastro de Reserva 22h Nivel 3 R$ 1.100,88




Nivel 4 R$ 1.431,14

Professor de Geografia Cadastro de Reserva 22h Nivel 3 R$ 1.100,88
Nivel 4 R$ 1.431,14
Professor de Arte Cadastro de Reserva 22h Nivel 3 R$ 1.100,88

Nivel 4 R$ 1.431,14

Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental; e Anos e Séries Finais do Ensino
Fundamental, nas areas de Inglés, Historia, Geografia, Arte - com as seguintes atribuicdes:
Descrigdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das
atividades da escola; organizar as operaces inerentes ao processo do ensino aprendizagem; contribuir
com o aprimoramento da qualidade de ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular
da escola e atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua
classe; definir operacionalmente os objetivos do plano curricular; formas de execucdo e situacdes de
experiéncias; estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e
propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagido
pedagogica e orientagdo educacional; organizar registros de observacGes de alunos; participar de
reunibes, conselhos de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar area de estudo; integrar
orgdos complementares da escola; atender a solicitacdo da escola referente a sua acdo docente,
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

2.2 A carga horaria semanal sera de, no maximo:

a) Professor — AREA 1: Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 22 horas semanais.

b) Professor —AREA 2: Inglés, Historia, Geografia, Arte - 22 horas semanais.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria, serd pago mensalmente o vencimento fixado, nele
compreendendo-se, além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado,
sendo os seguintes valores, para 22 horas semanais (base hovembro/2012):

a) Professor — Area 1 — Nivel 1, R$ 623,83 (seiscentos e vinte e trés reais e oitenta e trés centavos),
Nivel 3, R$ 1.100,88 (um mil, cem reais € oitenta e oito centavos) e Nivel 4, R$ 1.431,14 (Um mil,
quatrocentos e trinta e um reais e catorze centavos).

b) Professor — Area 2 - Nivel 3, R$ 1.100,88 (um mil, cem reais e oitenta e oito centavos) e Nivel 4,
R$ 1.431,14 (Um mil, quatrocentos e trinta e um reais e catorze centavos).

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fard jus as vantagens funcionais previstas no Regime
Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Candelaria e, também, as vantagens previstas no
Plano de Carreira do Magistério - Lei Municipal n° 058/1991.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios, pelos Arts. 132 a 134, do Regime Juridico, sendo a apuragdo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricoes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a Secretaria
Municipal de Educacdo, sita a Rua Thompson Flores, n° 385, Centro, no periodo compreendido entre
os dias 26 de novembro de 2012 e 07 de dezembro de 2012, das 7h30min as 12h30min.

3.1.1 Nao serao aceitas inscricdes fora do prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricBes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente
ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscri¢do no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comisséo, devidamente preenchida e assinada.



4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca PUblica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos
ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma
da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigacfes militares (para o sexo masculino)

4.1.4 Prova de quitacéo das obrigacdes eleitorais (1° turno — outubro de 2012);

4.1.5 Curriculo profissional, de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente Edital,
acompanhado de cOpia autenticada dos titulos que comprovam as informag@es contidas no curriculo.
4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da Comissdo, desde
que o candidato apresente para conferéncia os originais, juntamente com as cépias.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, no site www.candelaria-rs.com.br , no prazo de um dia,
edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricfes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razbes que ampararem a sua
irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua deciséo,
hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricées homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia,
apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo | do presente
Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcgéo ndo sera objeto de avaliagao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem aos critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados, em
uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

a) para os Cargos de Professor — AREA 2: Inglés, Histdria, Geografia, Arte; AREA 1: Anos Iniciais
do Ensino Fundamental

ESPECIFICACAO PONTUACAO UNITARIA | PONTUACAO MAXIMA
Curso superior (desde que ndo seja o 5 5
utilizado para a inscri¢do)

Pos-graduacéo lato sensu 15 30
(especializacao)

Pos-graduacédo (mestrado, doutorado, | 20 40
PhD)

Certificado de cursos, encontros, 5 25
congressos e seminarios nos Ultimos

cinco anos, com o respectivo registro,

no minimo de 20h, na rea Educacional

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DO RESULTADO
7.1 No prazo de até trés dias Uteis, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.




7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagBes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma unica
vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as raz6es do pedido recursal.
8.1.2 Seré possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comisséo, permitindo-se
anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o0 nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre os inscritos.

9.1.2 tiver obtido a maior nota no critério de:

a) Professor Area 1: Anos Iniciais do Ensino Fundamental — Certificado de cursos, encontros,
CoNgressos e seminarios.

b) Professor Area 2: Inglés, Historia, Geografia e Arte — Certificado de cursos, encontros, congressos
€ seminarios.

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horério previamente definidos pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada ap0s a analise dos recursos e antes da
publicacéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo, no prazo de
um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDIGCOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo
através de Lei Especifica, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes
condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa salide fisica e mental;

11.1.4 Estar quite com as obriga¢es militares

11.1.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

11.1.6 Ter nivel de escolaridade minima de:

a) Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental - Area 1: formacéo especifica em nivel
médio, modalidade Normal e/ou Graduagdo em Pedagogia ou Curso Normal Superior.

b) Professor de Ensino Fundamental - Area 2: Inglés, Historia, Geografia, Arte: habilitagio
especifica de curso superior em licenciatura plena para as disciplinas respectivas ou formagao



superior em area correspondente e complementacdo pedagdgica, nos termos do artigo 63, da
LDB, e demais legislagdo vigente.

11.1.7 Apresentar declaragéo de bens e rendas, conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
11.1.8 Apresentar declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme
disciplina a Constituico Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI, e suas Emendas.

11.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes
exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais, observando-se a ordem classificatoria
crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogavel,
uma Unica vez, por igual periodo.

11.4.1. Em caso de realizacdo de Concurso PuUblico, e ap6s a homologacdo do resultado final,
eventuais contratacdes temporarias obedecerdo a ordem de classificagdo do Concurso Publico e nédo
mais deste Processo Seletivo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo, pelo tempo remanescente, 0os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Né&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter os seus dados atualizados.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequagdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

Candelaria — RS, 21 de novembro de 2012.

LAURO MAINARDI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se Registrado as fls.
Do competente livro, em
21 de novembro de 2012.
LAURO MAINARDI
Prefeito Municipal Agente Adm. Auxiliar




ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiag&o:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica— CPF:

2.3 Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4 POS-GRADUAGAO
3.41 ESPECIALIZACAO
Curso/Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

Curso/Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.42 MESTRADO
Curso/Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:




Curso/Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.3 DOUTORADO
Curso/Area;

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.4 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso/Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusédo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area:;

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:




Curso/area;

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Data de conclusao:

Carga horaria:

Curso/area:;

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

Curso/area;

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:




Curso/area;

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Local e data

Assinatura do Candidato



ANEXO 11

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| — Anédlise de Curriculos

Abertura das Inscri¢fes 10 dias
Publicacéo dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologacdo das inscri¢des 1 dia
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicacéo da relacdo final de inscritos 1 dia
Analise dos curriculos / critério de desempate Até 3 dias
Publicacéo do resultado preliminar 1 dia
Recurso 1 dia
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagdo do critério de desempate | 1 dia
Publicacéo da relacdo final de inscritos 1 dia
TOTAL 23 dias




FORMULARIO DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 034/2011

Atencdo Candidato!

| - Leia o Edital, onde constam todas as informages sobre o Processo, e siga as instrugdes abaixo para procedimento de sua inscrigao.
O preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato.

N°. de inscri¢do do candidato

(aser preenchido pela comissao)

Funcéo:

Nome do candidato:

Documento de Identidade n° :

CPF n°

Assinatura do responsével pelo recebimento da inscrigdo (Orgéo Promotor)
-------------------------------------------------- FORMULARIO DE INSCRIGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDELARIA

N° de inscri¢do do candidato (deixar em branco)

CPF: (preenchimento obrigatério)

FUNCAO:

Nome do

Candidato

Data

Nascim.

Doc. de

Identidade N°

Orgéo Expedidor

Escolaridade/Instruga

o do Candidato:

Endereco completo

N° Complemento

Municipio

CEP UF Tel. Fixo

Tel.

Celular

E-mail:

Declaro, sob pena de excluséo do presente processo seletivo simplificado, que retino os requisitos legais para a investidura no cargo, e
que

apresentarei a documentacédo a que se refere o Edital de Inscrigdes, quando da contratacéo.
DATA: // _. Assinatura do Candidato: _ _



